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สาระสาํคญั 
บรษิทัหนึ
งสง่คนงานตา่งชาตไิป <ประจาํ>ที
โรงงานอื
น

เพื
อทาํงานบรกิารหลงัการขายเกี
ยวกบัเคร ื
องจกัร  

เนื
องจากอยูน่อกขอบเขตการอนุญาตการจา้งงาน  เป็น

สิ
งที
หา้มตามกฎหมาย 

 

เนื�อหาทั�งหมด  ตามใบอนุญาตทาํงานของแรงงานตา่งชาตทิี
คณะกรรมออกใหน้ายจา้ง

มกีารระไว ้ <ประเภทของงาน>  และ  <สถานที
ทาํงาน>  ของแรงงานตา่งชาตเิป็นสว่น

หนึ
งของขอบเขตของใบอนุญาต  หากนายจา้งจดัใหแ้รงงานตา่งขาตทิาํงานอื
น

นอกเหนือจากใบอนุญาตหรอืเปลี
ยนสถานที
ทาํงานของแรงงานตา่งชาตโิดยไม่ไดร้บั

อนุญาตนายจา้งมโีทษปรบั  30 , 0 0 0  เหรยีญไตห้วนัขึ �นไปแตไ่ม่เกนิ  150 , 0 0 0  เหรยีญ

ไตห้วนัตามบทบญัญตัขิอ้  3  และ  4  ของมาตรา  5 7 ,  วรรค  1  ของมาตรา  6 8  และมาตรา

7 2  พรอ้มทั�งส ั
งใหป้รบัปรงุแกภ้ายในกาํหนดเวลา  หากไม่ดขีึ �นจะถกูเพกิถอน

ใบอนุญาตรบัสมคัรงานและใบใบอนุญาตทาํงานของนายจา้ง  วตัถุประสงคค์าํอธบิาย

ของหนังสอืเลขที
  ไถ -85 -เหลาจื� -ไว่ -จื �อ -ตี �- 0818 6 0  ลงวนัที
  28  มิถุนายน  19 9 6 ,  

เลขที
  ไถ -8 6 - เหลาจื� -ไว่-จื �อ -ตี �- 0 9 00 6 9 3  ลงวนัที
  1 7  เมษายน  1 9 9 7  และเลขที
  ไถ -



8 7 - เหลาจื� -ไว่ -จื �อ -ตี �- 0 9 0443 2  ลงวนัที
  1 2  ธันวาคม  1 9 98  กรณีแรงงานตา่งชาตถิกู

สง่ไปพรอ้มกบัแรงงานไตห้วนัเพื
อประกอบและทดลองเคร ื
องจกัรที
ส ั
งซ ื �อในโรงงาน

ตามที
กาํหนด  (รวมต่างจงัหวดัดว้ย)  หากเป็นไปตามลกัษณะของธรุกจิ  การกระทําที


จาํเป็นตามปกตใินการปฏบิตัติามสญัญา  (ซึ
งควรรวมถงึจาํนวนงานเนื�อหาและ

ระยะเวลาที
เสรจ็สมบูรณ )์  และเนื�อหาของสญัญาสอดคลอ้งกบัรายการธรุกจิที
ระบไุวใ้น

ทะเบยีนธรุกจิที
แสวงหาผลกาํไรของบรษิทั  อาจถอืเป็นส่วนตอ่ขยายของงานของ

แรงงานตา่งชาติ  สําหรบัการการกระทาํดงักลา่วจาํเป็นตอ่การปฏบิตัติามสญัญาหรอืไม่

นั�น  ใหต้ดัสนิจากขอ้เท็จจรงิทางภววสิยัเฉพาะ  ตามที
กลา่วขา้งตน้จากที
สอบถามมี

บรษิทัหนึ
งสง่คนงานตา่งชาตไิป <ประจาํ>ที
โรงงานอื
นเพื
อทาํงานบรกิารหลงัการขาย

เกี
ยวกบัเคร ื
องจกัร  เนื
องจากอยูน่อกขอบเขตการอนุญาตการจา้งงาน  จึงเป็นสิ
งที
หา้ม

ตามกฎหมาย 

 


