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主旨：有關外國技術人力變更工作場所及從事許可工作範圍之原
則，請查照。

說明：
一、按就業服務法（下稱本法）第57條第3款及第4款規定，雇主

聘僱外國人，不得有指派所聘僱外國人從事許可以外之工
作，及未經許可指派所聘僱從事第46條第1項第8款至第10款
規定工作之外國人變更工作場所之情事。第68條第1項規
定，違反第57條第3款、第4款規定者，處新臺幣3萬元以上
15萬元以下罰鍰。

二、依外國技術人力工作資格及許可管理辦法第2條規定，本辦
法所稱外國技術人力，指受聘僱從事本法第46條第1項第11
款規定工作之外國人。

三、依本法第57條第3款規定之立法目的，旨在保障本國勞工之
就業權益、穩定國內勞動市場秩序及有效管理在臺工作外國
人，基此，雇主經核准聘僱外國技術人力後，應遵循本法規
定，指派其從事許可內之工作範疇，包括其所從事之工作內
容、地點，及其提供勞務之對象應為「同一雇主」，當不得
指派所聘僱外國技術人力從事許可以外之工作，以保障勞雇
雙方權益並避免觸法。
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四、又所稱「同一雇主」，係指同一法人或同一自然人；至於不
同法人，縱其負責人為同一自然人，仍屬不同法人，非屬同
一雇主。

正本：臺北市政府、新北市政府、桃園市政府、臺中市政府、臺南市政府、高雄市政府、新
竹縣政府、苗栗縣政府、南投縣政府、彰化縣政府、雲林縣政府、嘉義縣政府、屏東
縣政府、宜蘭縣政府、花蓮縣政府、臺東縣政府、澎湖縣政府、金門縣政府、連江縣
政府、基隆市政府、新竹市政府、嘉義市政府

副本：
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